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П Р И К А З 
от   01.10.2023 г.  № 118/03-02 

 г. Грозный  

 

Об организации работы по реализации  

целевой модели наставничества 

 

 

На основании распоряжения Минпросвещения России от 25.12.2019 г.     

№ Р-145, в целях развития муниципальных механизмов управления качеством 

образования, достижения результатов федеральных проектов «Современная 

школа», «Социальная активность», «Успех каждого ребенка» национального 

проекта «Образование», в соответствии с Концепцией развития 

наставничества в системе образования Чеченской Республике, утвержденной 

приказом Министерства образования и науки Чеченской Республики от 

14.01.2022 г. № 26-п «О внесении изменений в Концепцию развития 

региональной целевой модели наставничества обучающихся для организаций 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным, дополнительным профессиональным 

программам, программам среднего профессионального и высшего 

образования в Чеченской Республике», приказом Министерства образования 

и науки Чеченской Республики от 30.07.2021 г. № 904-п «Об организации 

работы по внедрению региональной целевой программы поддержки молодых 

педагогов и развития наставничества в системе образования Чеченской 

Республики». На основании приказа Департамента образования Мэрии                

г. Грозного №220/08-58 от 31.08.2023 г., п р и к а з ы в а ю: 

                

1. Утвердить План мероприятий по реализации целевой модели 

наставничества на 2023-2024 учебный год (Приложение №1).  

2. Назначить ответственным за реализацию целевой модели наставничества 



заместителя директора по МР Хасанову С.С.  

3. Хасановой С.С. составить базу наставников и наставляемых форме 

«учитель – учитель» в (excel) в срок до 10.10.2023 г. (Приложение №2) 

форме «ученик – ученик» до 10.10.2023 г. (Приложение 3)  

− Обеспечить реализацию Плана:  

− Организовать сопровождение реализации целевой модели 

наставничества;  

− проводить оценку вовлеченности обучающихся в различные формы 

наставничества – раз в полугодие, по итогам составлять справку и 

представлять мне на ознакомление; 

4. Секретарю Межиевой Л.У. ознакомить работников МБОУ «СОШ № 26»                

г. Грозного с настоящим приказом под подпись в срок до 06.10.2023 г. 

5. Классным руководителям:  

− ознакомить обучающихся МБОУ «СОШ № 26» г. Грозного и их 

родителей (законных представителей) с возможностью участия в 

целевой модели наставничества и с условиями участия в срок до 

06.10.2023 г.; 

− оказать содействие куратору внедрения целевой модели наставничества 

в формировании базы наставников и наставляемых.  

6. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 
 

 

Директор                            _____________________           Э.Р. Султаханова 
 

С приказом ознакомлена: _________ ___________            С.С. Хасанова  
     дата                      подпись 

                                             _________ ___________            Л.У. Межиева 
                                                                              дата                       подпись 
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